VAIKO GEROVES KOMISIJOS

DARBO REGLAMENTAS

PATVIRTINTA
Jurbarko ,,AZzuoliuko* mokyklos direktoriaus

2012 m. lapkri¢io 13 d. jsakymu Nr. T-131

VAIKO GEROVES KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jurbarko ,,AZuoliuko* mokyklos (toliau-Mokykla) Vaiko geroves komisijos darbo
reglamentas nustato Vaiko gerovés komisijos (toliau — komisija) darbo organizavimo tvarka.

2. Komisijos sudétj ir darbo reglamentg tvirtina Jurbarko ,,AZuoliuko* mokyklos direktorius.
3. Komisija sudaroma i§ komisijos pirmininko, pavaduotojo, tévy atstovo ir pedagogy.

4. Komisijos darbg pagal nustatyta reglamenta organizuoja direktoriaus paskirtas
pirmininkas. Kai komisijos darbe dél svarbiy priezas¢iy negali dalyvauti pirmininkas,
komisijos pirmininko funkcijas atlieka direktoriaus jsakymu paskirtas komisijos narys.

5. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais.

6. Komisija savo veiklg grindZia §iais principais:

6.1. individualizavimo. Priimant su vaiku (mokiniu) susijusius sprendimus, turi
buti atsizvelgiama i vaiko (mokinio) amziy ir branda, jo psichikos ir fizines
savybes, poreikius, socialinés aplinkos ir kitas svarbias ypatybes;

6.2. vaiko (mokinio) interesy ir geroves pirmumo. Imantis bet kokiy su vaiku
(mokiniu) susijusiy veiksmy, svarbiausia — vaiko (mokinio) interesai. Vaikui
(mokiniui) turi biiti teikiama tokia apsauga, kokios reikia jo gerovei. Tam tikslui
turi buti imamasi visy reikiamy teisiniy ir administraciniy priemoniy;



6.3. bendradarbiavimo. Vaiko (mokinio) priezitira, socialiné integracija
(reintegracija) ir socializacija grindziamos visy Siame procese dalyvaujanciy
asmeny, vietos bendruomenés, nevyriausybiniy organizacijy, valstybés ir
savivaldybiy institucijy, istaigy, imoniy bendradarbiavimu ir tarpusavio
pagalba;

6.4. nediskriminavimo. Visiems vaikams (mokiniams) garantuojamas Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencijoje jtvirtintos teisés, nepriklausomai nuo vaiko
(mokinio), jo tévy (globéjy, rupintojy) rasés, lyties, kalbos, socialinés padéties,
sveikatos ar kitokiy aplinkybiy;

6.5. konfidencialumo, skaidrumo, nesaliSkumo, kolegialumo principais
priimant sprendimus.

7. Komisija atskaitinga direktoriui.

II. VAIKO GEROVES KOMISIJOS FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

8. Komisija atlieka Sias funkcijas:

8.1. remdamasi turima Mokykloje atlikty tyrimy, Mokyklos vidaus ir iSorés
vertinimo medziaga ir duomenimis, vertina Mokyklos ugdymosi aplinka, vaiky
(mokiniy) sauguma, analizuoja vaiky (mokiniy) mokymosi (ugdymosi)
poreikius, problemas ir jy priezastis, nustato Svietimo pagalbos priemoniy
prioritetus, kryptis, teikimo forma;

8.2. riipinasi, kad kuo anksciau biity aptinkami pavojai, susij¢ su vaiky
(mokiniy) saugumu Mokykloje, saugios ugdymosi aplinkos kiirimu, vaiky
(mokiniy) atskirties maZinimu Mokykloje;

8.3. nagrinéja vaiky (mokiniy) nenoro lankyti Mokykla, nelankymo, baimiy eiti
1 Mokykla, nesékmingo mokymosi (ugdymosi) prieZastis, imasi veiksmy,
padedanciy sugrazinti vaikus (mokinius) j Mokyklg ir s¢kmingai mokytis
(ugdytis);

8.4. analizuoja elgesio taisykliy pazeidimus, smurto, paty¢iy, zalingy jprociy,
teisétvarkos pazeidimy atvejus, sutarty tiksly dél vaiko ( mokinio) elgsenos
gerinimo pasiekimo rezultatus, teikia rekomendacijy pedagogams dél ugdymo
metody ir darbo organizavimo su vaikais (mokiniais);

8.5. spresdama konkretaus vaiko (mokinio) problemas renka informacijg i§
pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty, tévy (globéjy, ripintojy), vaiko
(mokinio), atsizvelgia j aplinkos ir Mokyklos mikroklimato veiksnius, su kuriais
susiduria vaikai (mokiniai), turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, vaikai
(mokiniai) i§ socialing atskirtj patirianc¢iy, rizikos grupés, ekonominiy sunkumy



turin¢iy, 18§vykusiy j uzsienj Seimy, planuoja, kaip ir kas bus daroma, kokia
Svietimo ar kita pagalba bus teikiama, kas ir uz kg bus atsakingas;

8.6. analizuoja teikiamos Svietimo pagalbos vaikui (mokiniui) veiksminguma,
prireikus koreguoja Svietimo pagalbos priemoniy teikima;

8.7. analizuoja vaiky (mokiniy) tarpusavio santykiy, pedagogy ir vaiky
(mokiniy) santykiy problemas ir teikia siilymy pedagogams dél $iy santykiy
gerinimo;

8.8. atlieka vaiky (mokiniy), turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus
poreikius, atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy), pirminj jvertinima ir teikia
sitilymy Mokyklos vadovui dél specialiojo ugdymo Siems vaikams (mokiniams)
skyrimo Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

8.9. teikia rekomendacijy pedagogams, tévams (globé&jams, riipintojams) dél
specialiojo ugdymo biidy, metody, vykdymo trukmés, techninés pagalbos ir
specialiyjy mokymo priemoniy naudojimo, organizuoja ir koordinuoja ugdymo
programy pritaikyma, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky
(mokiniy) apskaita Mokykloje;

8.10. sitilo tévams (globéjams, riipintojams) vaiko (mokinio) specialiuosius
ugdymosi poreikius jvertinti Pedagoginéje psichologinéje tarnyboje;

8.11. sitlo Mokykloje jgyvendinti gyvenimo jgiidZiy, prevencijos, sveikatos
stiprinimo, uzimtumo priemones ir programas;

8.12. konsultuoja tévus (globéjus, riipintojus) vaiky (mokiniy) ugdymo
organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uZztikrinimo ir kitais aktualiais
klausimais;

8.13. jvykus krizei Mokykloje, t. y. netikétam ir/ar pavojingam jvykiui,
sutrikdanc¢iam jprasta Mokyklos bendruomenés ar atskiry jos nariy veikla,
emociskai sukrecianc¢iam visg ar didesng Mokyklos bendruomenés dalj,
organizuoja krizés valdymo priemones:

8.13.1. jvertina krizés aplinkybes ir parengia krizés valdymo Mokykloje plana;

8.13.2. apie situacijg informuoja Mokyklos bendruomeng, Mokyklos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, prireikus — teritoring policijos
istaiga, vaiko (mokinio) teisiy apsaugos tarnyba;

8.13.3. jvertina Mokyklos bendruomenés grupes ar asmenis, kuriems reikalinga
Svietimo pagalba ir organizuoja jos teikimg: konsultuoja Mokyklos
bendruomenés narius individualiai ar grupémis, rengia pokalbius su mokiniais,
esant biitinybei — kreipiasi ] sveikatos prieziiiros jstaiga dél biitinos pagalbos
suteikimo, Pedagoginés psichologinés tarnybos kriziy valdymo komanda, kitas
Jstaigas, galinCias suteikti reikiama pagalba;



8.14. bendradarbiauja su Mokyklos savivaldos (Mokyklos taryba, Mokytojy
taryba), suinteresuotomis institucijomis ar asmenimis vaiko (mokinio) gerovés
klausimais;

8.15. inicijuoja Mokykloje dirbanciy pedagogy kvalifikacijos tobulinimg vaiky
(mokiniy) geroveés uztikrinimo srityje.

9. Komisija turi teis¢:

9.1. gauti i$ valstybés ir savivaldybés institucijy ar jstaigy informacija,
reikalinga komisijos sprendimams priimti;

9.2. 1 posédzius ar pasitarimus kviesti kitus suinteresuotus asmenis ar institucijy

atstovus (Vaiko teisiy apsaugos, socialing pagalba teikianciy tarnyby, teritorinés
policijos, sveikatos prieziiiros jstaigy atstovus, pedagogus ir kt.).

I11. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

10. Komisija yra nuolat veikianti.

11. Komisijos veiklos forma yra posédziai ir pasitarimai.

12. Komisijos posédZiai organizuojami pagal poreikj, bet ne reciau, kaip karta per 2
meénesius. Pasitarimai organizuojami pagal poreikj (bendrai situacijai Mokykloje aptarti,
atskiriems atvejams nagrinéti, skubiy veiksmy ir sprendimy reikalaujanciais atvejais ir kt.).
13. Komisijos posédZius kviecia, jy vieta ir laikg nustato, jiems pirmininkauja komisijos
pirmininkas, 0 jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas Mokyklos vadovo jgaliotas komisijos
narys.

14. Komisijos pirmininkas:

14.1. vadovauja komisijos darbui ir atsako uz jam pavesty funkcijy atlikima;

14.2. pasiraSo komisijos sprendimus, kitus su komisijos veikla susijusius
dokumentus;

14.3. atstovauja komisijai suinteresuotose institucijose svarstant vaiko
(mokinio) gerovés klausimus arba paveda atstovauti kitam komisijos nariui;

14.4. paveda komisijos nariams pagal jy kompetencija surinkti informacija,
biiting svarstomam klausimui nagrinéti.



15. Komisijos sekretorius:
15.1. rengia komisijos posédziy medziaga;
15.2. suderings su komisijos pirmininku, organizuoja komisijos posédzius;

15.3. renka ir apibendrina gautg informacija, kurios reikia komisijos veiklai

vykadyti;
15.4. tvarko kitus dokumentus, susijusius su komisijos posédziy organizavimu;

15.5. vykdo kitus komisijos pirmininko pavedimus komisijos posédzio rengimo
klausimais.

16. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami atviru balsavimu posédyje dalyvaujanciy komisijos
nariy balsy dauguma. Kiekvienas komisijos narys turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius
po lygiai, lemia komisijos pirmininko balsas.

17. Svarstant konkretaus vaiko (mokinio) problemas, i komisijos poséd;j ar pasitarimg
kvieCiami vaiko (mokinio) tévai (globéjai, riipintojai).

18. Komisijos pirmininko sprendimu j poséd; ar pasitarimg pakviesti ne komisijos nariai gali
dalyvauti svarstant ta posédzio klausima, j kurj yra pakviesti.

19. Komisijos posédzio ar pasitarimo metu iSklausoma komisijos nariy, vaiko tévy (globéjy,
riipintojy) nuomong, kity posédyje ar pasitarime dalyvaujanciy kviestiniy asmeny nuomone ir

pateikta informacija svarstomu klausimu.

20. Komisijos posedziai gali biiti neprotokoluojami. Jei protokolas nerasomas, sprendimag
pasiraso visi komisijos nariai. Komisijos pasitarimai neprotokoluojami.

21. Komisijos pirmininkas teikia komisijos veiklos ataskaita Mokyklos tarybai vieng karta
per metus.

IVV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Komisijos veiklg techniSkai aptarnauja Mokykla.

23. Komisijos nariai ir sekretorius jsipareigoja informacija, gauta vykdant komisijos veikla,
saugoti ir nevieSinti, i§skyrus tg informacija, kuri yra viesa.



24. Komisijos veiklos dokumentai (susiraSinéjimo medziaga, kiti dokumentai) saugomi ir
tvarkomi Mokykloje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo (Zinios, 1995, Nr.
107-2389; 2004, Nr. 57-1982) nustatyta tvarka.



